
  בשילובמסלול לימודים תואר ראשון  פירוט

 "מקוטבת הניהול שונות בחבר'' תחטיב

מקוטבת' מסלול   בחברה  שונות  'ניהול  ראשון סטודנטים  לפתוח    חטיבת  אישור    ,לתואר  בהינתן 
 .  החוג

בהיקף   לומדים  אותו  בתואר  הדיסציפלינארי  הידע  על  /    90בנוסף  חוגי    45נ"ז  חוגי/דו  )חד  נ"ז 
 .נ"ז  30שילוב של מיומנויות תעסוקתיות וחיבור לפרקטיקה בהיקף של  בהתאמה(, החטיבה תכלול  

להקנות לסטודנטים מכל תחומי הלימוד כלים לפעולה במציאות חברתית מגוונת    החטיבהמטרת  
 ורב־תרבותית. באמצעות שילוב של קורסים תיאורטיים, כלים יישומיים ומפגש עם שדה העשייה,  

 פרופ' אוריאל סימונסון  ראש אקדמי של תכנית:

 : קורסים 

 .נ"ז אשכולות העשרה 8 עד  מתוכם ,נ"ז 30: סך נ"ז של קורסים ייעודיים למסלול

 

 :1ייחודים הייעודיים והטבלת/רשימת כלל הקורסים 

 חובה/בחירה  נ"ז מרצה  קורס  'מס שם קורס  שנים

 שנה א 

  זהות ושייכות בחברה
 מרובת תרבויות 

 
100.2723 

ד"ר מירית  
 חייבי 
 ברק 

 - חובה 4
 מתוקשב 

 ניהול קונפליקטים ושונות 
 בחברה הישראלית 

 
100.2709 

ד"ר אסף  
 תורג'מן 

 - חובה 4
 מתוקשב 

 :'חממה אופציה א*
 מיומנויות לניהול שונות 

 וקונפליקטים במעגלי 
 החיים

 

ד"ר רן   208.1038
 קוטנר 

 

 - חובה פרונטלי  4
 16:00-20:00יום ד' 

מיומנויות  
 רוחביות 

 
 שנה ב 

פרופ' נסי    360שירות ציבורי 
 כהן 

 360חובה  2

פרופ'    360חינוך פיננסי 
 מחמוד 
 קעדאן 

 360חובה  2

 ניווט בעולם
 'העבודה/תכל"ס/'מרשמלו

מרצים   
 נבחרים 

 360 חובה 2

חממה אופציה ב':  
 פרונטלי 

 אסטרטגיות מעשיות 
 להתמודדות עם שונות 

 בחברה הישראלית 

ד"ר דוד   
 ברק 

 גורדצקי 

 חובה פרונטלי  2

 שנה ג 

ד"ר אמה    אנגלית עסקית 
 ויסמן 

 360 חובה 2

 ד"ר צפריר   יחסים בין קבוצות 
 גולדברג 

 בחירה  4

מדינת הרווחה והמודל  
 הסקנדינבי 

ד"ר עמי   
 וטורי 

 בחירה  2

 מפגשים בין תרבותיים 
 בעת החדשה המוקדמת 

 בחירה  2 ד"ר צור שלו  

 הסוציולוגיה של 
 הפוליטיקה 

ד"ר אסא   
 מרון 

 בחירה  4

 
 . 360שנתית שתערך על ידי דיקן הוראה ואקדמיה -הקורסים והמרצים נתונים לשינוי והתאמה לאור בדיקה דו 1



 ייצוג: עקרונות, תיאוריות 
 ומחלוקות 

ד"ר עליזה   
 פורמן 

 בחירה  2

 פמיניזם ומגדר בתיאוריה 
 פוליטית 

פרופ'   
 אנאבל 
 הרצוג 

 בחירה  4

 אקדמיה )פרקטיקום 
 קורס  / (משלבת התנסות
 טאלנטים 

 TBA 4-6  החלטת ועדה 
 (מותנה בראיון קבלה)

  12 סה"כ נ"ז חובה מוקד פריז 

  8 360סה"כ נ"ז חובה 

-6-8 סה"כ נ"ז בחירה תלוי במסלול
10 

 

)מותנה בקבלה לפרקטיקום/ טאלנטים.  360אפשרות נ"ז הרחבה 
 (במקרה של קבלה יש להפחית נקודות מקורסי בחירה

4-6  

 

הרישום לקורס מותנה בהשלמת קורס "זהות ושייכות" בסמסטר א' ורישום לקורס "ניהול קונפליקטים"  *

 .הרישום לקורס מתבצע דרך החוג לתקשורת  בסמסטר ב'.

 

בין שנה א' לשנה ב' יתקיים תהליך מיון לחטיבה, כאשר השתתפות בשלושת קורסי המבוא הינו תנאי  

מועמדות. להגשת  כחלק    הכרחי  המבוא  קורסי  של  הזכות  נקודות  יוכרו  בחטיבה  ימשיך  שלא  למי 

 מאשכולות העשרה. 

. עדיפות תינתן לסטודנטים בעלי  360אקדמיה והחטיבה  נציגיהמיונים ייעשו ע"י :  חטיבה תנאי קבלה ל

 ציונים גבוהים במצב אקדמי תקין ועדיפות לחוגים רלוונטיים כמו גם ראיונות במידת הצורך 

סטודנטים אשר לא ממשיכים לאקדמיה משלבת התנסות  מסלולי התנסות.    3ישנם    נסות מעשית:תה 

ויקבלו   יישומי במסגרת החממה  יבצעו פרויקט  הטאלנטים  נ"ז. סטודנטים אשר ממשיכים    4ולקורס 

נ"ז. סטודנטים שיבחרו לקורס    8שעות פרקטיקום( יקבלו הכרה של    100-כלאקדמיה משלבת התנסות )

וכוללת פרויקט ייעודי בארגון אליו הם מגיעים בהנחיית מנחה  יותר  בו ההתנסות מורכבת    ,טאלנטים

 נ"ז. 10יקבלו הכרה של  , הקורס

 

 

 

  תרשים של התפלגות הקורסים בחטיבה  -1תרשים מספר  

 


